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                                                             ПОЛОЖЕНИЕ
о мерах социальной (материальной) поддержки воспитанников
1. [bookmark: bookmark0]Общие положения
1.1. [bookmark: bookmark1]Настоящее Положение о мерах социальной (материальной) поддержки (далее - Положение) воспитанников муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 38» г.Уссурийска Уссурийского городского округа (далее - ДОУ) разработано на основе п.7 ч.1 ст.34 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", Федерального закона от 21.12.1996 № 159-ФЗ "О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей", Уставом ДОУ.
1.2. [bookmark: bookmark2]Положение определяет порядок предоставления мер социальной (материальной) поддержки воспитанников в ДОУ, осуществляющей образовательную деятельность.
1.3. [bookmark: bookmark3]Настоящий локальный акт согласован с членами родительского комитета воспитанников ДОУ.
2. [bookmark: bookmark4]Дополнительные академические права
Воспитанники имеют право:
2.1. [bookmark: bookmark5]На выбор формы получения образования (по согласованию с родителями (законными представителями));
2.2. [bookmark: bookmark6]На предоставление условий для обучения с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья, в том числе получение социально-педагогической и психологической помощи;
2.3. [bookmark: bookmark7]На уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;
2.4. [bookmark: bookmark8]На отпуска - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных социальных целей в соответствии с законодательством об образовании и календарным учебным графиком.
2.3. [bookmark: bookmark9]На развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях и других массовых мероприятиях, не предусмотренных планом.
2.4. [bookmark: bookmark10]На моральное поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, творческой деятельности в виде грамот, благодарственных писем, дипломов, ценных призов на основании решения педагогического совета.
2.5. [bookmark: bookmark11]На получение дополнительного образования.
2.6. [bookmark: bookmark12]На перевод в другую образовательную организацию, реализующую образовательную программу соответствующего уровня, в порядке, предусмотренном федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования и локальными нормативными актами образовательной организации.
2.7. [bookmark: bookmark13]На охрану здоровья, которая включает:
1) [bookmark: bookmark14]оказание первичной медико-санитарной помощи в порядке, установленном законодательством в сфере охраны здоровья;
2) [bookmark: bookmark15]организацию питания воспитанников;
3) [bookmark: bookmark16]определение оптимальной учебной, внеучебной нагрузки и продолжительности отпуска;
4) [bookmark: bookmark17]пропаганду и обучение навыкам здорового образа жизни, требованиям охраны труда;
5) [bookmark: bookmark18]организацию и создание условий для профилактики заболеваний и оздоровления обучающихся, для занятия ими физической культурой и спортом;
6) [bookmark: bookmark19]прохождение воспитанниками в соответствии с законодательством Российской Федерации периодических медицинских осмотров и диспансеризации;
7) [bookmark: bookmark20]обеспечение безопасности воспитанников во время пребывания в ДОУ;
8) [bookmark: bookmark21]профилактику несчастных случаев с воспитанниками во время пребывания в ДОУ.
3. [bookmark: bookmark22]Меры социальной (материальной) поддержки и категории воспитанников, которым они предоставляются
Воспитанникам предоставляются следующие меры социальной поддержки:
1) [bookmark: bookmark23]обеспечение бесплатно учебными пособиями, а также учебнометодическими материалами, средствами обучения и воспитания в пределах федерального образовательного стандарта дошкольного образования;
2) [bookmark: bookmark24]за присмотр и уход за детьми-инвалидами, детьми-сиротами, детьми оставшихся без попечения родителей родительская плата не взимается;
3) [bookmark: bookmark25]родители имеют право на компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми в образовательной организации, осуществляющей образовательную деятельность, в размере 20% на первого ребенка от внесенной родительской платы, 50% на второго ребенка, 70%на третьего и последующих детей на основании Федерального закона от 29.12.2012 № 273- ФЗ "Об образовании в Российской Федерации"
4. [bookmark: bookmark26]Заключительные положения
4.1. Настоящее положение действительно до принятия нового положения.
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0 Mepax conHaJIbHOMi (MaTepHaJIth/ﬂi:l:iB‘Ellémelfl BOCIIHTAHHUKOB
1.  O6mme moJiokeHns

1.1. Hacrosmee ITonoxenrne o Mepax comuambHOI (MaTepuanbHO#) TOANEPKKH
(manee - IlomoXkeHWe) BOCIHUTAHHHUKOB MYHUIIUIIAJBHOTO  OFOKETHOTO
JIOIIKOJIBHOTO 06pa3oBaTeIbHOTO yupexkneHus «JleTckuii cax Ne 38 r.Yccypuiicka
Yccypuiickoro ropoackoro okpyra (ganee - JJOY) paspaboTaHo Ha ocHOBe 1.7 4.1
cr.34 ®enepanbHoro 3akoHa ot 29.12.2012 Ne 273-®3 "O6 o0pa3oBaHHK B
Poccuiickoit ®@enepanyn”, ®exepansroro 3akona ot 21.12.1996 No 159-®3 "O
AOTIOTHUTENIBHBIX IAapaHTHAX MO COLUAIBHON TMOANEPXKKEe JETel- CHPOT M JeTei,
OCTaBIIUXCs Oe3 monedenus popurenei”, Yerasom JIOV.

1.2. Ilonoxenue ompenenser MOPAAOK  IPENOCTABICHHS MEp  COLMATBLHOM
(MaTepuanbHOM) MOMNEPKKM BOCIIHTAHHHKOB B HOY, ocymectsisomeit
00pa30BaTeNbHYIO JEeATENLHOCTb.

1.3. Hacrosmwuii JOKambHEIA AaKT COIIACOBAaH C WICHAMH POAUTENILCKOrO
KoMmHTeTa BocnuTaHHUKOB JIOY.

2.  JlonoJHuTe/lbHbIE aKa{eMHYECKHE NPaBa

BocnuranHuky uMeroT npaso:

2.1.  Ha BeibOp ¢opmMbl mOMydeHHs o0GpazoBaHus (mo cormacoBaHmio ¢
ponutesnsiMu (3aKOHHBIMHU IIPEACTABUTENSMH));

2.2. Ha npenocrapienue ycuoBuil s OOy4YeHHUS C YYETOM OCOOEHHOCTEM MX
NCHXOMU3NIECKOTO Pa3BUTUS M COCTOSHHS 3[OPOBBS, B TOM YHCIIE [I0JIy4YeHUe
COLHAIbHO-NIEJArOTUYECKOW M TICHXOJIOTMIECKOM ITOMOIIIH;

23. Ha yBaxeHHe 4YeIOBEYECKOTO IOCTOMHCTEA, 3alUTy OT Bcex (opm
(HU3UIECKOrO U MCHXHIECKOTO HACHIHUS, OCKOPOICHHS JMYHOCTH, OXpaHy XM3HU U
310pOBbSI,;

2.4. Ha ormycka - TIIaHOBBIE IEpEpHIBBI IIPH NOJTyY€HUH OOpa3oBaHUs sl
OTAbIXa W HHBIX COLMATBHBIX II€JIE B COOTBETCTBHM C 3aKOHOIATEIHCTBOM 00
00pa3oBaHUH U KaJleHAAPHBIM YyUeGHBIM rpaduKoM.

2.3. Ha pa3BuTHE CBOMX TBOPYECKHX CIOCOBHOCTEH W HHTEPECOB, BKIIIOYAs
yqacTHe B KOHKypCax, BBICTABKAX, CMOTpaX, (HU3KYIbTYPHBIX MEpPONpPHSTHSIX,
CHOPTHBHBIX ~ MEPONPHATHAX M  JPYIHX MACCOBBIX MEPONPHSATHSX, He
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